
 

Порядок организации работы Д/С №39 ГБОУ СО КШИ «Екатеринбургский 

кадетский корпус»  года в условиях COVID-19 

В соответствии с рекомендациями Роспотребнадзора и в целях предупреждения 

распространения и   профилактики COVID-19 и ОРВИ в детском саду определены 

следующие условия образовательного процесса и режима работы детского сада: 

1. Перед открытием организации после ремонтных работ и периода отпусков 

сотрудников   проведена генеральная   уборку помещений с применением 

дезинфицирующих средств по вирусному режиму. 

2. Сотрудники  обеспечены  медицинскими масками. Соблюдаются правила их 

использования: замена через каждые 2 часа или чаще, по мере ее увлажнения. 

3. Текущая дезинфекция  всех помещений проводится   не реже 3-х раз в день с 

обработкой рабочих поверхностей.  Каждые 2-3 часа проводиться дезинфекция 

рабочих поверхностей, дверных ручек, поручней, выключателей вентилей кранов, 

спуска бачков унитазов. В конце дня проводится заключительная дезинфекция 

помещений. 

4. Имеется достаточное количество уборочного инвентаря. Дезинфицирующие 

средства используются в соответствии с инструкциями производителя в 

концентрациях для вирусных инфекций. 

5. Обеспечено  наличие месячного  запаса средств индивидуальной защиты,  

дезинфицирующих и моющих средств, мыла и антисептических средств 

6. Обеззараживание воздуха в помещениях проводится с использованием 

бактерицидных рециркуляторов/бактерицидных облучателей,  в соответствии с 

паспортом на соответствующее оборудование, согласно графику кварцевания и  

внесением данных в журнал учета работы бактерицидных установок. 

Рециркуляторы установлены во всех помещениях, где находятся дети и сотрудники.  

 

7. Каждые 2 часа проводится сквозное проветривание помещений в течение 15 минут.  

  

8. Питание воспитанников обеспечивается  в групповых помещениях. Обработка  

обеденных столов до и после каждого приема пищи проводится с использованием 

моющих и дезинфицирующих средств. 

 

9. Столовая  и чайная посуда, столовые приборы после каждого использования 

дезинфицируются  путем погружения в дезинфицирующий раствор до 30 мин. с 

последующим мытьем и высушиванием  в посудомоечных машинах с соблюдением 

температурного режима и согласно инструкции 

10. Обеспечено  постоянное наличие мыла, туалетной бумаги в санузлах для детей и 

сотрудников. Используются бумажные полотенца для вытирания рук детей и 

сотрудников. 



11.  Исключено  общение воспитанников из разных групп. А именно: дети находятся 

только в своей группе, прогулка только на своем участке. 

12.  Отменено  проведение массовых мероприятий. 

13.  Разработан  график приема детей по группам для исключения скопления детей и их 

родителей (законных представителей) при проведении «утреннего фильтра».  

14. Сделана разметка в раздевалках  с расстоянием 1,5м 

15.  Проводится  ежедневный «утренний фильтр» с обязательной термометрией,  с  

использованием  бесконтактных термометров,  с целью выявления и недопущения в 

организацию сотрудников, воспитанников и их родителей (законных 

представителей) с признаками респираторных заболеваний при входе в здание.   При 

измерении температуры контактным методом (использование ртутьсодержащих 

градусников), обеспечивается  обязательная дезинфекция термометров после 

каждого использования с применением дезинфицирующих средств, в 

соответствии   с инструкцией для  режима обеззараживания объектов при вирусных 

инфекциях.  

 

16.  При  входе в детский сад организованы  места обработки рук сотрудников, 

воспитанников и их родителей (законных представителей) кожными антисептиками, 

предназначенными для этих целей (с содержанием этилового спирта не менее 75%). 

17.  На территории детского сада и в здании детского сада родителей (законных 

представителей) находятся  в медицинских масках. 

18. Во время утреннего  приема детей и в вечернюю прогулку педагоги находятся в 

масках. 

19. Пересмотрено  и  изменено  время выхода и захода  на прогулки/с прогулки детей в 

целях  их максимального разобщения. 

 

20. С учетом погодных условий  организовано проведение  занятий физической 

культурой на улице , сократив количество занятий в спортивном зале. 

При занятиях в спортивном зале соблюдается  режим влажной уборки и 

дезинфекции помещений (не реже 3-х раз в день), а так же с утра и после каждого 

занятия проводится дезинфекция спортивного инвентаря, ручек дверей, поручней 

выключателей и проветривание (согласно графику) 

 

21.   Ведется  ежедневное, не менее 2 раз в день,  медицинское наблюдение за 

персоналом с обязательным измерением температуры тела, выяснения общего 

состояния, наличия признаков, не исключающих заболевание COVID-19 и других 

инфекционных заболеваний (повышенная температура тела – свыше 370С, кашель, 

нарушения дыхания, повышенная утомляемость, другие признаки гриппоподобных 

заболеваний) с обязательным заполнением журнала здоровья сотрудников. 

 

22. Сотрудник с  выявленными  признаками  ОРВИ   отстраняется  от нахождения на 

рабочем месте до полного выздоровления 

 

 



23. Ведется  ежедневное, не менее 2  раз в день  медицинское наблюдение за 

воспитанниками с обязательным измерением температуры тела, выяснения общего 

состояния, наличия признаков, не исключающих заболевание  COVID-19 и других 

инфекционных заболеваний (повышенная температура тела – свыше 370С, кашель, 

нарушения дыхания, повышенная утомляемость, другие признаки гриппоподобных 

заболеваний) с обязательным заполнением журнала 

 

24.  Незамедлительно изолируется   воспитанник с признаками респираторных 

заболеваний, до прихода родителей (законных представителей) или приезда бригады 

скорой медицинской помощи.. 

 

25. Усилена  педагогическая работа по гигиеническому воспитанию воспитанников и 

их родителей (законных представителей). Обеспечен  контроль за соблюдением 

правил личной гигиены воспитанниками и сотрудниками. 

 

 

26. Мытье игрушек проводится 2 раза в день.  

 

27. Проведен  дополнительный инструктаж с персоналом по вопросам правильного 

приготовления и использования дезинфицирующих растворов (согласно 

инструкциям по применению дез. средства). 

 

 

28. Проводится просветительская работа с родителями и сотрудниками по 

профилактике COVID-19 и ОРВИ 

 

29. Проведена вакцинация сотрудников и воспитанников  от гриппа 

 

 

 

 

 

Зав. д/с №39 ГБОУ СО КШИ 

 «Екатеринбургский кадетский корпус»                  Тимофеева О.М. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

    

 


